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KANN - Kompetenzzentrum zur FOrderung der
Weilterbildung Allgemeinmedizin NiedersachseN

o2 ,o222. KANN  Forderzeitraum: 01.07.2017 bis 31.12.2022
e®e®o0c0 30 0 Kooperationspartner: Arztekammer Niedersachsen, KV Niedersachsen, Nds. Krankenhausgesellschaft,
Lehrstuhle flr Allgemeinmedizin in Gottingen, Hannover und Oldenburg
(Geschaftsfuhrung: Universitatsmedizin Gottingen - UMG)

Weitere Partner: Akademie fur hausarztliche Fortbildung Bremen; Niedersachsische Hausarzte-
1200 verbande
ce® Projektverantwortliche: Susanne Heim, UMG; |Isabel Kitte, MHH; Silke Bottcher, UOL
Kategorie  Bezeichnung Das dezentrale Angebot in Niedersachsen/Bremen
Gesamtanzahl Eingeschriebene AiW 2022:
AIW-Seminare/ Jahr 88 56 o9 383 (daVOH aus Bremen: 47)
(geforderte AW insgesamt im
ambulanten Bereich laut KBV 2021
Nds. 712/ Bremen: 56)
Gesamtanzahl 177 200 29_5 ,
UE/Jahr 118 Pragenz _ y
o 87 online Teilnehmer*innen
@ Seminare: 210 / Mentoring: 185
I= TtT. 76, z.T. auch mehrfach
i Gesamtanzahl
D Seminartage/ _ 53 | 58 . ol Q
o Jahr incl. 1 Doppel- Incl. 2 Doppel- Incl. 2 Doppel- ' -
L schulungstag schulungstage schulungstage by
m
o : g
S Gesamtanzahl ﬂ
g Teilnehmer/ 214 250 210
% Janr Seminarstandort 2022
a Gesamtanzahl 52 60 66 @ Mentoringstandort 2022
pozentenfJahr 7t TtT-Standort 2022
Gesamtanzahl 4 5 5 _ _
DursctgLudhor:thgS- sowie online | sowie online | sowie online NEU: After-Work-Train-the-Trainer-Kurzformat __
Nachdem das After-Work-Format (1 Std. am Dienstagabend) von den AIW sehr gut angenommen
- 3 wurde, haben wir im Sommer 2022 erstmalig auch den Weiterbilder*innen ein TtT-Kurzformat am
Gesamtanzahl > Basickurse 2 Basiskurse Abend angeboten:
_ 1 online) 7 (1 dreiteilig/online) _ _ _
T-t-T-Fortbild./ . (Aufbaukurs 1 Aufbaukurs Bisherige Themen:
Jahr 1 Einstiegsiaurs e BT 28.06.2022: Neue Weiterbildungsordnung - Konsequenzen fur die Praxis
3 onine 08.11.2022: Wie schreibe ich ein Weiterbildungszeugnis?
(@)
g Gesamtumfang 40 Tellnehmende: 25-30 Weiterbilder*innen (grof3tenteils ehemalige TtT-Tellnehmende)
s T-t-Tin UE/ 44 o0 24 in Présenz Aufgrund der guten Resonanz ist geplant, ein solches TtT einmal im Quartal durchzufiihren.
S Jahr 16 online
LL
g Gesamtumfang Das besondere Format: Stationenparcours
S T-t-T 10 11 . : . . .
" in Tagen/Jahr 12 ,Notfalle in der hausarztlichen Praxis“
= Am 06.07.2022 konnte das KANN erstmals das neue Lehrhospital
= Gesamtanzahl der UMG nutzen. Dort gibt es zwei Betten- , zwei Sprechzimmer
= Teilnehmer an 64 100 76 : : A :
> T-t-T/3ahr und ein ,Wohnzimmer® (fur Hausbesuche etc.). Der Seminartag
5 fokussierte mit dem Thema , Typische Notfalle in der Hausarzt-
< - . . _
= Gesamtanzahl praxis folgende_ Situationen: o | |
o Dozenten T-t-T- 4 8 6 1. Anaphylaxie nach Impfung bei einem jungen Patienten | |
a Fortbildung/Jahr 2. Gastroenterologischer Notfall (,Kaffeesatzerbrechen®) Lehrhospital: Sprechzimmer 1 (Foto: UMG)
3. V.a. Schlaganfall beil einem alteren Patienten im Wartezimmer
GeDSuar’l‘;?Sﬁf‘h' , ; 4. Ubermittlung einer schwerwiegenden Diagnose (,Breaking Bad News")
Standorte sowie online sowie online Jede Station war mit Simulationspatient*innen besetzt. Die AIW rotierten in 4 Gruppen durch die
T-t-T Stationen. Eine*r Ubernahm jewells die Arztrolle, die anderen Rollen von Praxismitarbeitenden
Gesamtanzahl (MFA, andere*r Arzt/Arztin etc.). Die Gruppen mussten sich untereinander abstimmen, wie in
Mentoring-Angebote 210 65 (2427UE) ihrem’ Notfall zu verfahren war. Dabel konnten sie auf den theoretischen Input zu Seminarbeginn
far AiIw/Jahr zuruckgreifen. In der Abschlussrunde wurde die Situation kritisch mit den Stationsmoderator*innen
reflektiert.
fﬂeesnig";:‘gﬁn' . 1§8t | 180 - 1|\;35t | Die Station zu ,Breaking Bad News' integrierte ein wichtiges Thema der Arzt-Patienten-
(46 nur Mentoring) SR ETE) Kommunikation in den Seminartag, das — isoliert angeboten — erfahrungsgemaR nur wenige
nteressierte gefunden hatte. In dieser Station wurde die Moglichkeit, die Interaktion durch eine
I\Gﬂzif‘(';?;rg:m 26 57 27 Scheibe von einem Nachbarraum aus zu beobachten, genutzt. Dies diente als Basis fur das
anschlielende Feedback.
Anzahl Mentoring- Gerade diese Station wurde In der Abschlussrunde besonders positiv bewertet. Viele sagten:
4 4 4 - - i o -
Kontakte/Jahr ,Das hat mir besonders viel gebracht!/®, unabhangig davon, ob In der Arztrolle oder als
| Beobachter*in. In der Globalevaluation wurde diese Station mit der Note 1,1 bewertet, die anderen
Anzahl Mentoring- 15 15 15 Stationen zwischen 1,3-1,5.
Gruppen
Mentor*innen- _ .
austausch 1 1 ! Ausblick 2. Forderphase
-schulung 1 1 2 - Angebote fur AiW im Fachgebiet Kinder- und Jugendmedizin werden nicht im Rahmen des KANN,
sondern seitens der Arztekammer Niedersachsen durchgefihrt.
an 3-4 Standorten 17 15 3 « EIn modulares Qualifizierungsangebot fur Seminardozent*innen und Mentor*innen ist in Entwick-
lung.
*incl. Add-Ons fir AiW ausgewiesene Seminare bei Tagen der Allgemeinmedizin, dem Bremer Hausarztetag bzw. « Hospitationen der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen sind in diesem und den Folgejahren an TtT-
s ehlseg il gt iaie it chllasMstideertl = o und Seminarveranstaltungen anderer KW geplant. Fir 2023 werden derzeit konkrete Terminab-
** pei Tagen der Allgemeinmedizin, dem Bremer Hausarztetag, dem Seminarkongress in LUneburg Sprachen getroffen
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