
Best-Practice-Forum Kompetenzzentrenförderung gemäß § 75a SGB V │ 20. Mai 2019│ Berlin 

Förderzeitraum 01.07.2017 bis 30.06.2022 c/o Institut für Hausarztmedizin, Universität Bonn Prof. Dr. med. Birgitta Weltermann, MPH (USA)

Angebot Bezeichnung 2017 Ist 2018 Plan 2018 Ist
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Gesamtanzahl 

AiW-Seminare/Jahr
32 112 48

Gesamtanzahl 

UE/Jahr
64 224 96

Gesamtanzahl 

Seminartage/Jahr

3

(davon 1 x zweizügig)

14 

(zweizügig, je zwei 

Gruppen à 20 TN)

12

(davon 1x zweizügig)

Gesamtanzahl 

Teilnehmer/Jahr
80 ÄiW (89 TN) 560 TN 159 ÄiW (246 TN)

Gesamtanzahl Dozenten 

AiW-Seminare/Jahr
17 112 78

Gesamtanzahl 

Durchführungsstandorte für 

AiW-Seminare

3 5 5
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Gesamtanzahl 

T-t-T-Fortbildungen/Jahr
0 10 3

Gesamtumfang

T-t-T-Fortbildung in UE/Jahr
0 80 24

Gesamtumfang

T-t-T-Fortbildung in 

Tagen/Jahr

0 10 3

Gesamtanzahl Teilnehmer an 

T-t-T-Fortbildungen/Jahr
0 140 38

Gesamtanzahl Dozenten 

T-t-T-Fortbildung/Jahr
0 40 12

Gesamtanzahl 

Durchführungsstandorte für 

T-t-T-Fortbildungen

0 5 3
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Gesamtanzahl Mentoring-

Angebote für AiW/Jahr
4

14 

(zweizügig, je zwei 

Gruppen à 20 TN)

13

Gesamtanzahl Mentees/Jahr 80 ÄiW (89 TN) 560 TN 159 ÄiW (246TN)

Gesamtanzahl Mentoren/Jahr 4 56 10

Anzahl Mentoring-

Kontakte/Mentee/Jahr

80 x 1 Kontakt,

9 x 2 Kontakte
2 bis 4 1 - 4
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Gesamtanzahl Mentoring-

Gruppen/Jahr
4 28 13

Anzahl Mentees/Mentoring-

Gruppe
20 20 15 -25 

Anzahl Mentoring-

Treffen/Gruppe/Jahr
1 2 bis 4 2 - 3

Gesamtumfang Gruppen-

Mentoring in UE/Jahr
8 Zeitstd. = 10,7 UE 75 35

Gesamtanzahl 

Durchführungsstandorte für 

Gruppen-Mentoring

3 5 5
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Gesamtanzahl Mentees mit 

Einzel-Mentoring/Jahr
0 nach Bedarf nach Bedarf

Gesamtanzahl Einzel-

Mentoring-Treffen/Jahr
0 nach Bedarf nach Bedarf

Gesamtanzahl 

Durchführungsstandorte für 

Einzel-Mentoring

0 5 5

Kontakt

Kompetenzzentrum Weiterbildung Allgemeinmedizin Nordrhein

Sprecherin der Universitäten: Prof. Dr. med. Birgitta Weltermann, MPH (USA), Koordination:  Daniela Mauer, Psych. M.Sc.

c/o Institut für Hausarztmedizin der Medizinische Fakultät der Universität Bonn

Universitätsklinikum Bonn (AöR), Venusberg-Campus 1 (ehemals Sigmund-Freud-Str. 25) , 53127 Bonn, Telefon +49 (0) 228 287 11156, Telefax +49 (0) 228 287 11160

E-Mail: info@kompetenzzentrum-nordrhein.de, Homepage: www.kompetenzzentrum-nordrhein.de

• Ärztinnen und Ärzte in Weiter-

bildung (ÄiW) Allgemeinmedizin 

berufsbegleitend durch Evidenz-

basierte Angebote zusätzlich zu 

qualifizieren. 

• Kompetente und engagierte 

Hausarztpersönlichkeiten für die 

Versorgung der Menschen in 

Nordrhein zu gewinnen und zu 

fördern. 

Ziele

Begleitseminartage „Fit für die Hausarztpraxis“ in 2019

In Kooperation mit

Die Zuständigkeiten für die Konzeptionsgruppen sind: 

Bonn – Mentoring, Düsseldorf – Seminare, Essen – TtT

Termine Aachen Bonn Düsseldorf Essen Köln

Januar 30.01.

Februar 13.02. SkillsLab

März 13.03. SkillsLab 13.03. SkillsLab

April

Mai 08.05. 

Juni 26.06.*1 Landtag 19.06. 

September 25.09.*2 Landtag 18.09. SkillsLab 04.09. SkillsLab

Oktober

November 06.11. 20.11. 

Dezember 04.12. SkillsLab

• In unserem Weiterbildungskolleg für ÄiW

„Fit für die Hausarztpraxis“ werden 

Themen behandelt, die für die 

Facharztprüfung und die spätere 

hausärztliche Tätigkeit relevant sind. 

• In Train-the-Trainer Workshops erhalten 

Weiterbilderinnen und Weiterbilder 

Materialien und Konzepte, um die 

praxisinterne Weiterbildung von ÄiW

attraktiv zu gestalten. 

Angebote 

Alle Seminare werden interaktiv gestaltet, zum Beispiel mit: 

• Fallbasierter Kleingruppenarbeit

• Kleingruppentraining im SkillsLab

• Nutzung der Simulations-Patienten-Programme der 

Universitäten

Kollegiale Unterstützungsangebote/Mentoring:

• Lunchaustausch mit erfahrenen Weiterbildungsbefugten an 

Seminartagen

• Offene Themengruppen an Seminartagen

• Niederlassungscoaching in Kooperation mit KVNO und 

Hausärzteverband Nordrhein e.V.

• Feste Mentoringgruppen an unseren Universitätsstandorten

• Praxis-Hospitationen in Kooperation mit der ÄkNo

5 Universitätsstandorte

*1 Landtag Standort BN im Rhein-Sieg-Kreis

*2 Landtag Standort BN im Kreis Euskirchen


